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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Автономная некоммерческая организация «Центр поддержки и развития 

культуры и искусства «Инициатива» (далее - Организация) является унитарной 

некоммерческой организацией, не имеющей членства, созданной для достижения 

целей, предусмотренных настоящим Уставом. 

1.2. Полное наименование Организации на русском языке: Автономная 

некоммерческая организация «Центр поддержки и развития культуры и искусства 

«Инициатива».  

Сокращенное наименование Организации на русском языке: АНО «ЦПРКИ 

«Инициатива». 

Организационно-правовая форма Организации: автономная некоммерческая 

организация. 

1.3. Организация в своей деятельности руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом «О некоммерческих организациях», другими законами и 

правовыми актами Российской Федерации, настоящим Уставом. 

1.4. Правоспособность Организации возникает с момента внесения в Единый 

государственный реестр юридических лиц (далее – «ЕГРЮЛ») сведений о ее 

создании и прекращается в момент внесения в указанный реестр сведений об 

исключении ее из ЕГРЮЛ. 

1.5.  Организация вправе в установленном порядке открывать счета 

(включая валютные) в банках на территории Российской Федерации и за пределами 

ее территории, за исключением случаев, установленных федеральным законом. 

1.6. Учредитель не отвечает по обязательствам созданной им Организации, а 

Организация не отвечает по обязательствам своего учредителя. 

1.7. Организация может создавать филиалы и открывать представительства в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. Филиалы и 

представительства Организации не являются юридическими лицами, наделяются 

имуществом Организации и действуют на основании утвержденного ею положения. 

Руководитель филиала и (или) представительства назначается Организацией и 

действует на основании доверенности. Филиалы и представительства осуществляют 

деятельность от имени Организации. Ответственность за деятельность своих 

филиалов и представительств несет Организация. 

1.8. Организация имеет печать со своим полным наименованием на русском 

языке. Организация может иметь штампы и бланки со своим наименованием. 

1.9. Организация имеет символику, представляющую собой логотип, 

который состоит из двух элементов: графического и текстового. Графическая часть 

представляет собой стилизованное изображение солнца с лучами, выполненное в 

черно-желтой цветовой гамме. Лучи солнца имеют форму букв, составляющие слово 

«Инициатива». Текстовая часть логотипа расположена справа от графической и 

содержит полное название организации: «АНО «Центр поддержки и развития 

культуры и искусства «Инициатива». Текст выполнен в черном цвете и расположен 

вертикально. 

1.10. Место нахождения Организации: Российская Федерация, Белгородская 

область, город Губкин. 
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2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

2.1. Целью и предметом деятельности Организации является предоставление 

услуг в области поддержки и развития культуры и искусства, обеспечивающих 

полноценное удовлетворение культурных запросов и интересов граждан, а также 

способствующих их духовному обогащению и личностному росту. 

2.2. Для достижения целей и предмета деятельности Организация 

осуществляет следующие виды деятельности:  

 организация и  проведение культурно-просветительских, спортивно-

оздоровительных, экскурсионно-познавательных мероприятий, направленных на 

социальное развитие общества; 

 реализация программ по развитию социально-культурной активности и адаптации 

различных групп населения, организация их досуга и отдыха; 

 содействие в формировании полноценного, здорового и социально ответственного 

общества; 

 содействие благотворительной и добровольческой (волонтерской) деятельности; 

 организация и проведение культурно-массовых мероприятий, в том числе 

международных и межрегиональных (фестивалей, мастер-классов, 

художественных народных праздников, выставок, концертных программ, 

форумов, тематических вечеров, спектаклей, театрализованных представлений, 

конференций, конкурсов, театрально-концертных площадок, акций и др.), 

включая мероприятия для детей и молодежи, направленных на решение уставных 

задач; 

 содействие сохранению и развитию культурных, духовно-нравственных 

ценностей детей и молодежи; 

 организация деятельности клубных формирований различной направленности в 

области любительского художественного, исполнительского, декоративно-

прикладного, изобразительно и научно-технического творчества, а также курсов 

прикладных знаний и навыков, лекториев, консультаций, творческих лабораторий 

по всем видам искусств; 

 организация деятельности народных театров, ансамблей, оркестров, хоров, 

филармоний; 

 создание и публичный показ спектаклей, концертов, выставок и других 

мероприятий, в том числе с участием профессиональных коллективов и авторов; 

 организация гастролей творческих коллективов; 

 выполнение работ по художественному оформлению культурно-массовых 

мероприятий; 

 подготовка и издание аудиовизуальной, изобразительной, полиграфической, 

печатной, сувенирной и другой тиражируемой продукции, в рамках реализации 

проводимых организацией мероприятий, предусмотренных настоящим уставом; 

 работа по сохранению и популяризации нематериального культурного наследия; 

 развитие краеведческого, культурно-познавательного и событийного туризма; 

 разработка и осуществление самостоятельно, а также в партнерстве с другими 

организациями социально значимых программ и проектов в соответствии с 

целями деятельности Организации;  

 привлечение финансовых, материально-технических и других ресурсов в 

проектную и текущую деятельность Организации; 

 осуществление информационной деятельности в средствах массовой информации 



4 
 

и информационных сетях (в порядке, определяемом действующим 

законодательством). 

 разработка информационных материалов и прочей печатной продукции по 

тематике Организации для достижения цели ее создания, издаваемых 

издательствами на основании договоров или на собственном оборудовании; 

 взаимодействие и сотрудничество с государственными, коммерческими и 

некоммерческими организациями, учреждениями, юридическим и физическими 

лицами в соответствии с целями и по профилю Организации. 

2.3. Организация вправе осуществлять предпринимательскую деятельность 

постольку, поскольку это служит достижению уставных целей, для которых создана 

Организация, и соответствующую этим целям, создавая для осуществления 

предпринимательской деятельности хозяйственные общества или участвуя в них.  

2.4. Организация вправе заниматься деятельностью, приносящей доход, 

лишь постольку, поскольку это служит для достижения целей, ради которых она 

создана, и соответствующей этим целям.   

Виды приносящей доход деятельности:  

 оказание услуг по организации и проведению мероприятий, направленных на 

достижение уставных целей; 

 реализация произведенных товаров и услуг в соответствии с целями деятельности 

Организации; 

 реализация фото-, аудио-, видео-, печатной, полиграфической и другой продукции 

в соответствии с целями Организации; 

 оказание консультационных и методических услуг в области культуры и 

искусства. 

2.5. Организация может заниматься отдельными видами деятельности, 

предусмотренными действующим законодательством, только на основании 

специального разрешения (лицензии). 

3. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОРГАНИЗАЦИЕЙ. 

ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ 

3.1. Высшим коллегиальным органом Организации является Собрание 

учредителей. Срок полномочий Собрания учредителей не ограничивается 

временными рамками. 

3.2. К исключительной компетенции Собрания учредителей относится 

решение следующих вопросов: 

 утверждение и изменение устава Организации; 

 определение приоритетных направлений деятельности Организации, 

принципов формирования и использования ее имущества; 

 назначение на должность Единоличного исполнительного органа 

Организации, досрочное прекращение его полномочий; 

 принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о 

назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 

ликвидационного баланса; 

 утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Организации; 

 принятие решения о создании Организацией других юридических лиц, 

об участии Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и об 
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открытии представительств Организации; 

 принятие в состав учредителей Организации новых лиц, исключение из 

состава учредителей в случае, предусмотренном законом Российской Федерации; 

 одобрение сделок в случаях, предусмотренных законом Российской 

Федерации; 

 утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 

Организации. 

3.3. Собрание учредителей вправе принимать к рассмотрению и другие 

вопросы, связанные с деятельностью Организации, в том числе относящиеся к 

компетенции Единоличного исполнительного органа. Собрание учредителей вправе 

отменить любое решение, принятое Единоличным исполнительным органом. 

3.4. Периодичность проведения заседаний Собрания учредителей - по мере 

необходимости, но не реже 1 (одного) раза в год. Заседание Собрания учредителей 

может быть созвано любым из учредителей либо Единоличным исполнительным 

органом. Заседание Собрания учредителей правомочно, если на нем присутствует все 

учредители. Решения Собрания учредителей принимаются открытым голосованием. 

Решения Собрания учредителей принимаются большинством голосов от числа 

присутствующих. Решение Собрания учредителей по вопросам исключительной 

компетенции принимается квалифицированным большинством голосов (2/3 

присутствующих). Решение по принятию в состав учредителей Организации новых 

лиц принимается единогласно. 

На каждом заседании Собрания учредителей ведется протокол, который 

подписывается Председателем заседания Собрания и Секретарем заседания 

Собрания. 

3.5. Организация не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам 

Собрания учредителей за выполнение ими возложенных на них функций. 

Исключение составляет компенсация расходов, непосредственно связанных с 

участием в работе Собрания учредителей. Учредители Организации могут 

пользоваться ее услугами только на равных условиях с другими лицами. 

3.6. Директор Организации является единоличным исполнительным органом 

Организации, осуществляет текущее руководство деятельностью Организации, 

подотчетен собранию учредителей. Директор назначается собранием учредителей 

сроком на 5 лет.  

3.7. Директор Организации может быть назначен на новый срок по 

истечении срока полномочий в соответствии с его заявлением.  

3.8. Вопрос о досрочном прекращении полномочий директора может быть 

рассмотрен учредителем Организации по требованию Собрания учредителей.  

3.9. Директор Организации:  

 без доверенности действует от имени Организации, представляет ее 

интересы перед любыми третьими лицами и государственными органами;  

 организует работу Организации;  

 обеспечивает выполнение Собрания учредителей;  

 регулярно информирует Собрание учредителей о деятельности 

Организации;  

 подготавливает и представляет на утверждение Собрания учредителей 

сметы расходов Организации;  

 распоряжается имуществом Организации, недвижимым имуществом по 
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согласованию с Собранием учредителей;  

 утверждает штатное расписание по согласованию с Собранием 

учредителей;  

 подготавливает вопросы для обсуждения на заседании Собрания 

учредителей.  

 подписывает все документы от имени Организации, в том числе имеет 

право первой банковской подписи; 

 принимает решения и издает приказы по вопросам деятельности 

Организации;  

 распоряжается в пределах утвержденной сметы средствами 

Организации, заключает договоры, осуществляет другие юридические действия от 

имени Организации, приобретает имущество и управляет им, открывает и закрывает 

счета в банках;  

 решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности 

Организации, отвечает за состояние дел Организации;  

 принимает на работу и увольняет работников Организации, утверждает 

их должностные инструкции;  

 осуществляет контроль за деятельностью структурных подразделений, 

филиалов и представительств Организации;  

 несет ответственность в пределах своей компетенции за использование 

средств и имущества Организации в соответствии с ее уставными целями;  

 организует бухгалтерский учет и отчетность;  

 осуществляет иные функции в пределах своей компетенции. 

4. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

 4.1. Для достижения целей своей деятельности Организация может иметь в 

собственности здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, 

денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное 

имущество, а также может иметь в собственности земельные участки. 
 4.2. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на 

которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено 

взыскание. 

 4.3. Источниками формирования имущества Организации в денежной и иных 

формах являются: 

 средства государственной поддержки деятельности Организации, 

гранты или иные финансовые обязательства, связанные с осуществлением или 

вытекающие из целей Организации и её основных видов деятельности; 

 добровольные имущественные взносы, пожертвования, средства 

целевого финансирования; 

 доходы от приносящей доход деятельности; 

 доходы от предпринимательской деятельности; 

 дивиденды (доходы, проценты), получаемые по операциям с акциями, 

облигациям; 

 другим ценным бумагам и вкладам; 

 результаты интеллектуальной деятельности; 

 доходы, получаемые от собственности Организации; 
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 поступления от мероприятий, проводимых Организацией; 

 другие поступления, не запрещенные законом. 

 4.4. Собственностью Организации является приобретенное или переданное 

гражданами и организациями имущество, включая денежные средства, акции, другие 

ценные бумаги и права на интеллектуальную собственность. 

 4.5. Все имущество Организации, доходы от предпринимательской 

деятельности и иной приносящей доход деятельности являются ее собственностью и 

не могут распределяться учредителям. Организация осуществляет владение, 

пользование и распоряжение своим имуществом в соответствии с его назначением и 

только для выполнения уставных задач и целей. 

 4.6. Учредители Организации не обладает правом собственности на ее 

имущество, в том числе и на ту его часть, которая образовалась за счет их взносов и 

пожертвований. 

 4.7. Учредители, могут пользоваться ее услугами только на равных условиях с 

другими лицами, в том числе лицами, входящими в структуру управления 

Организацией в соответствии с п. 4 ст. 10 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ 

«О некоммерческих организациях». 

5. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ. НАДЗОР ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ 

ОРГАНИЗЦИИ 

 5.1. Организация ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. Организация 

представляет информацию о своей деятельности органам государственной 

статистики и налоговым органам, учредителям и иным лицам в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 
 5.2. Собрание учредителей осуществляет надзор за деятельностью 

Организации в порядке, предусмотренном действующим законодательством и 

настоящим Уставом, в том числе путем: 

- получения информации о деятельности Организации в порядке, 

предусмотренном настоящим Уставом и иными внутренними документами 

Организации; 

- проверок финансово-хозяйственной деятельности Организации, 

осуществляемых аудиторской организацией (индивидуальным аудитором) по запросу 

Собрания учредителей Организации. 

6.  ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 

 6.1. Устав в новой редакции с внесенными в него изменениями и 

дополнениями утверждается Собранием учредителей. 

 6.2. Государственная регистрация устава в новой редакции осуществляется в 

порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.  

7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ, ЛИКВИДЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

 7.1. Организация реорганизуется или ликвидируется в порядке, установленном 

гражданским законодательством. 

 7.2. Реорганизация Организации в иную некоммерческую организацию 

допускается в случаях и в порядке, который установлен законом либо настоящим 

уставом. 
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 7.4. Организация может быть ликвидирована на основании решения Собрания 

учредителей или по решению суда. Ликвидация Организации осуществляется в 

порядке, установленном Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другими федеральными 

законами. 

 7.5. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов имущество, если иное не установлено федеральными 

законами, направляется в соответствии с настоящим Уставом на цели, в интересах 

которых она была создана. В случае если использование указанного имущества в 

соответствии с Уставом не представляется возможным, оно обращается в доход 

государства. 

 7.6. Ликвидация Организации влечет прекращение её деятельности без 

перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам. Состав 

ликвидационной комиссии определяется при принятии решения о ликвидации 

Организации. 
 7.7. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация 

прекращает свою деятельность после внесения об этом записи в единый 

государственный реестр юридических лиц. 

 


